Il SMALL BUSINESS

EDUCATIE

Micii

N-au investit niciun ban in marketing, dar scoala de nisa pe care o conduc are deja
liste de asteptare. Diana Segdrceanu si Dana Papadima au creat, in spirit ,eco”, un
hibrid intre invatdamantul romanesc si cel britanic. De Diana-Florina Cosmin

sezatlaloc de cinstelangd un

elegant pian negru, cu parti-

turile deschise, un calut facut

din PET-uri si hartie mace-
rata, de inaltimea unui jucator de baschet,
troneaza in coltul camerei de muzici
din scoala Little London din Pipera.
Pentru cei aproape 170 de copii cu varste
cuprinse intre doi §i noud ani, care frec-
venteazi ,,Mica Londri“ condusa de Diana
Segdrceanu si Dana Papadima, cartoanele
de lapte, PET-urile, hartiile de ziar sau
cojile de morcov sunt cele mai creative si
ravnite ,,jucdrii“ pe care si le-ar fi putut
dori vreodata. ,,E o vorba: jucdriile sunt
pentru parinti, restul lucrurilor din casa
sunt pentru copii. Ne-a luat multi ani sd
intelegem asta“, spune Diana Segdrceanu,
invarstd de 36 de ani.

O COMBINATIE NOROCOASA. Oda-
td inteleasa aceastd lectie, Diana si Dana
au transformat-o intr-o afacere si intr-un
mod de viatid. Copiii de la Little London
trebuie s invete sa se descurce singuri si
sa-si foloseascd din plin creativitatea, fie
cd asta inseamnd sa migédleasca sculp-
turi din cutii goale de iaurt, s participe la
cercuri de stiinta sau sa giteasca, o data pe
sdptamand, cate un fel de méincare. Ceea
ce ,micii londonezi® invata pentru o taxa
de 6.400 de euro pe an (pentru scoald) nu
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sunt proiecte experimentale ad-hoc, ci
principii britanice aplicate cu mare succes
de zeci de ani. Pe acelasi principiu al auto-
mobilelor ,verzi“ din zilele noastre, gradi-
nitasiscoala Little London functioneaza in
sistem hibrid: principiile si stilul de predare
sunt britanice, dar continutul programei
este romanesc. O chestiune de alegere,
accentueazd Dana Papadima (45 de ani),

O CHESTIUNE
DE ALEGERE

Pentru Diana Segdrceanu si Dana Papa-
dima, secretul succesului intr-un aseme-
nea business este sa hotarasti mai intai
ce vrei sa fii. ,Nu poti sa fii si artist si
campion sportiv, si matematician de
geniu”, explica Dana. Din acest motiv,
la Little London copiii invata de toate,

temeinic, dar accentul se pune pe auto-
cunoastere si pe identificarea punctelor
forte ale fiecaruia. Pe principiul pasilor
marunti, conteaza si o ord de tenis, si un
club de stiinta, si un cerc de matematica.
. Pe vremea noastra, daca nu erai chiar
cel mai bun la matematica si la romana
nsemna ca nu esti bun de nimic. Nu este
adevarat! Important este sa-ti dai seama
care e talentul tau si sa reusesti sa-| dez-
volti”, crede Dana Papadima.

directorul educational al scolii. ,,Puteam sa
alegem principiile educatiei nipone, inva-
tdmantul francez din secolul al XIX-lea sau
o0 scoald de maici®, glumeste ea. ,,Am ales
sistemul britanic pentru ca il considerim
celmaibun dinlume®. Componenta romé-
neasca are o justificare clara: invatand
dupa programa oficiala, copiii au posibi-
litatea sa intre si sa iasa din acest sistem
privat oricand doresc.

Pentru a nu face rabat de la calitatea
serviciilor si dela atentia acordaté fiecarui
elev in parte, Dana si Diana si-au trasat o
limita clara: pentru fiecare an scolar nuvor
fi decat doua clase paralele, cu maximum
12 elevi fiecare. ,,E important sa stii unde
sd te opresti, sd fii constient pAna unde poti
sa-ti faci bine treaba, uitindu-te in ochii
périntilor care ti-au acordat increderea
lor, explicd Dana Papadima.

GRADINITA GLOBALA. Pentru cla-
sa I existd deja o lista de asteptare, la fel
ca si pentru clasa a V-a, desi campania
de marketing a fost ca si inexistentd. Re-
numele scolii s-a dus ,,din vorbd-n vorba“
printre parinti, un lucru pe care cele doud
il considera foarte firesc, la fel ca si ,,saltul
businessului de la gradinita la scoala
primara si acum la gimnaziu. ,Nu avem
niciun model din invitiméantul roméa-
nesc. Modelul nostru a fost gradinita
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Little London si am vrut sa continuam
lucrurile bune incepute acolo®, afirma
Dana Papadima. Aproximativ 30% dintre
copiii de la grddinita, care sculpteazd in
PET-uri si picteazd hartie de ziar, provin
din peste 17 tiri. Coreeni, japonezi, brita-
nici, americani, argentinieni, brazilieni sau
italieni, cu totii invata in ,,Mica Londra“
din Pipera. Peste 50% dintre copiii de la
grddinitd rimén in continuare la scoald.
Este una dintre cele mai importante

Pentru fiecare an
scolar, vor exista

doar doua clase
paralele, cu maximum
12 elevi fiecare

victorii pentru Dana si Diana. Tnainte
de a conduce ,Mica Londrd“, Diana
Segarceanu a lucrat zece ani in domeniul
telecomunicatiilor. Interesul pentru un
business in educatie a venit firesc, odata cu

necesitatea gdsirii unei gradinite potrivite
pentru cei doi copii ai sii. In urma cu cinci
ani, Diana a intlnit-o pe Fabiola Hosu, o
anglofila reputatd care conducea gradi-
nita Wonderland pe principii britanice si
toate piesele din puzzle s-au potrivit. ,,Ca
in viatd, intdi prietenia, apoi cdsatoria.
Trebuie doar sa existe si chimie si o viziune
comund‘, glumeste Diana.

PAS CU PAS. Viziunea comund de bu-
siness a venit repede, iar gradinita Wonder-
land s-a transformat in Little London, in
anul 2007. S-a continuat apoi cu scoala
generald, iar din toamnd i se vor adduga si
clase de gimnaziu. ,Totul aevoluat firesc, ca
un copil care trece dintr-o clasa intr-alta“,
explicd Dana Papadima, care s-a aldturat
echipeianul trecut, dupd o carierd prolifica
in mediul universitar si editorial, inclusiv ca
director al Humanitas Educational. Scoala
este condusa de Dana, iar fundatia care se
ocupd de finantare se afld in subordinea

Dana Papadima
(stanga) si Diana
Segarceanu se simt
ca intr-o mare familie
alaturi de copiii de la
Little London

Dianei. Echipa este
completata de cunos-
cutul tenismen Florin
Segdrceanu, sotul
Dianei, care se ocupd
de partea sportiva a
scolii si de componenta imobiliara. Din
toamna, Little London se muta intr-un nou
sediuin care se vor investi, in total, 400.000
deeuro, iar fostul sportiv se ocupa de toate
detaliile administrative. Cea mai recentd
»victorie“ care le-a aratat celor doud ca
se afld pe drumul cel bun a fost mutarea
facutd anul trecut de Ministerul Educatiei,
care si-a bazat noul curriculum pentru
gradinitd pe sistemul britanic. ,,Ne-au soli-
citat si noud pérerea la inscrierea metodo-
logiei si am fost foarte onorati®, recu-
noaste Diana. Listele de asteptare nu sunt
factori de presiune pentru cresterea cifrei
de afaceri. Dana si Diana construiesc fara
graba, pentru cd scoala temeinicd nu este
o0 joaca de copii. F
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