»

ROMANCELE

care misca lumea

General Manager al unul hotel de cinci stele, fotograf de food,
consultant pentru mari corporatii americane, antreprenor sau... Cel
mail tanar maestru Feng-Shui din lume. Cinci romdance cu cariere de
succes la New York si in inima Asiel, la Singapore, demonstreaza ca

.expat” este doar o prescurtare pentru ,cetatean al lumii”.

de Diana-Florina Cosmin



»

Fata care manca cirese pe

PARK AVENUE

Si-a petrecut
ultimii 16 ani
escaladand,

cu infinita
perseverenta,
lerarhiile
complicate ale
hotelurilor de lux
din Manhattan.
Pentru romanca
Octavia
Marginean, care
conduce un hotel
newyorkez de
cinci stele, ,visul
american’ nu este
decat denumirea
romantata a
rmuncii sustinute.

de Diana-Florina
Cosmin
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u fix 16 ani In urma, in vara lui

1999, Octavia (acum 1n varsta de

35 ani) era studenta la jurnalism

in Cluj, facea figuratie pentru

Teatrul National, dadea meditatii
si se pregatea sa dea admitere la a doua
facultate, cea de Litere. In paralel, lucra ca
dadaca temporara pentru o romanca si un
american din New York, care venisera la
Cluj pe perioada verii, impreuna cu fetita
lor. ,Eram extrem de ocupata si aveam
lumea la picioare*, isi aminteste ea. Tocmai
atunci, cuplul pentru care facea babysitting
i-a propus sa vina in America, timp de un
an. ,Nu eram convinsa ca e cea mai buna
idee, dar m-am gandit ca nu e un capat de
lume si am plecat®. S-a trezit in Little Neck,
New York, fara prieteni, familie si cu un
permanent nod in gat. ,O vreme, nu puteam
s-0 aud pe mama la telefon fara sa plang®,
recunoaste ea. Cu toate astea, a stiut chiar
dupa primele doua luni ca va ramane acolo.
Zarurile fusesera aruncate si, desi directia
era complet necunoscuta, Octavia simtea tot
mai acut ca nu are cale de Intoarcere: singura
optiune era sa reuseasca. La New York. Si, in
grai ardelenesc, s-o faca ,asa cum trebe’ si
nu de mantuiala“.

Acel prim an printre straini a fost, dupa
cum recunoaste acum, anul in care s-a facut
mare, subit. ,Nu stiam ce o sa fiu, dar eram
mare si trebuia sa ma comport ca un om
mare®, explica ea. ,A fost dificil, pentru ca in
mine locuieste un copil etern, cu un spectru
de atentie de sapte minute®. Fiindca nu mai
putea face nazbatii decat jucandu-se cu copiii,
a petrecut inca cinci ani ca dadaca, devenind
cel mai cautat babysitter din zona. ,,Copiii ei,
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cum ii numeste cu drag, recunosteau litere,
forme, culori, jucau sah la trei ani, se dadeau
pe bicicleta si aveau cartele la biblioteca
publica. ,Nu ma lasa constiinta sa iau bani de
la parinti fara rezultate vizibile®, isi explica ea
performantele. In paralel, a inceput si ia ture
de seara la un restaurant frantuzesc de traditie
din New York, La Baraka, deschis din 1979 si, in
paralel, sa lucreze ca barman de sambata la un
restaurant italienesc. A fost primul contact cu
industria ospitalitatii.

La scurta vreme s-a inscris la Sociologie
la City University din New York (cu
subspecialitate Istorie) si, in paralel, a obtinut
un job de hostess in cadrul restaurantului
Shula’s Steakhouse, din cadrul unui hotel
din Times Square, care facea parte din lantul
Starwood. A fost o perioada care a invatat-o
cele mai mari rigori ale eficientei: sa-si
pastreze notele mari si sa-si predea proiectele
la timp, sa nu Intarzie niciun minut la munca
si, mai ales, odata intrata pe usa restaurantului,
sa-si mute complet gandurile de la scoala la
istoria fotbalului american, pe care trebuia
sa o explice clientilor pe care 1i aseza la masa
in restaurant. Dupa nenumarate CV-uri fara
raspuns, trimise tuturor hotelurilor din cadrul
companiei, a fost sunata de celebrul St.Regis,
care i-a oferit mai intai un post la receptie.
L-a refuzat politicos si a insistat ca poate
mai mult, ajungand Lobby Manager, numele
generic pentru ,ambasadorul® VIP-urilor si al
celebritatilor din hotel.
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La un

moment
dat, mi-am dat
seama ca mie
imi place foarte
mult s& muncesc.
Stiu ca de asta
am reusit cu
adevarat, pentru
ca nu mi-e deloc
teama de munca”

Octavia
Marginean

»



»

Dintr-un
amestec de dor
si ambitie, In
2009 Octavia
s-aintors
pentru opt luni
in Romania, dar
nu a fost sa fie.
Cea mai mare
dezamagire a
fost sa auda ca
CV-ul ei din
America e prea
nflorit”.
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Dupa inca un an (in care, dupa cum isi aminteste,
invatase pe de rost numele tuturor clientilor fideli ai
hotelului si istoricul lor), s-a deschis postul pe care si-1
dorea - Assistant Front Office Manager - si, chiar daca nu
se califica ierarhic (,Erau altii care asteptau la rand®), a avut
curajul sa negocieze dur. ,Primisem o oferta de job de la
spa-ul hotelului si le-am spus ca imi dau demisia ca Lobby
Manager si accept acea oferta daca nu primesc postul de la
Receptie®, isi aminteste ea. ,In contrapartida, le-am propus
sa ma dea afara in doua luni daca nu ma dovedesc capabila®

Curajul a fost apreciat de management, care i-a
acceptat sugestia, iar acela a fost momentul precis in
care a inceput sa invete ceea ce, recunoaste ea, nu voia
s invete nimeni: plati, orare, audit de noapte la sfarsitul
activitatii unei zile, totul in paralel cu munca ei de sefa
de tura, dar si cu facultatea, pentru care facea si cursuri
suplimentare, de weekend, ca sa termine totul in patru
ani. Dormea maximum trei ore, intre munca si facultate,
dar stie ca acea perioada de travaliu a fost momentul in
care a devenit cu adevarat valoroasa in companie. Nu avea
pentru ea decat o jumatate de ora din zi, intre 13:00 si 13:30,
cat mergea pe jos de la facultate, de pe 68th Street, pana
la hotel, pe 55th Street, de-a lungul celebrei Park Avenue.
LEra cea mai grozava jumatate de ora din zi* isi aminteste
Octavia. ,Mancam cirese si ma gandeam sa scriu candva un
memoriu, care sa se cheme «Fata care manca cirese pe Park
Avenue».

Nu si-a scris deocamdata memoriile, insa daca ar
face-o0 acea perioada ar fi prezentata drept ,.cei patru ani
in care n-a dormit®. Cand s-a trezit absolventa, avea brusc
prea mult timp liber, dupa ora 7 seara, asa ca s-a apucat,
la distanta, de un masterat in Management Hotelier, la
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj. In paralel, a evoluat
profesional, mai intai ca directoare de receptie la Soho
Grand Hotel, apoi ca Deputy General Manager, pana la
porzitia din prezent, de General Manager la Tribeca Grand
Hotel, un hotel cu 201 camere, sali de conferinte si cu
propriul cinematograf, asezat in zona din New York unde
se desfasoara in luna aprilie celebrul Tribeca Film Festival.
Tot acolo, imi povesteste cu mandrie, Robert de Niro are
un propriul hotel si restaurant, iar imobiliarele au crescut
exploziv in ultimii ani. ,Daca turistii care vin prima oara
in Manhattan sunt atrasi de luminile din Times Square®,
crede ea, ,Cei care vor sa vada cum traieste cu adevarat un
newyorkez vin la noi, in Downtown*,

Ca director general, Octavia conduce o afacere cu
venituri de milioane de dolari, raspunde de 200 de
persoane si isi cunoaste toti angajatii. Se ocupa de tot,
de la strategia de vanzari si marketing pana la bugete,
coordonare de proiecte si maximizarea profitului. ,La un
moment dat, mi-am dat seama ca mie imi place foarte mult
sa muncesc®, priveste ea, retrospectiv. ,Stiu ca de asta am
reusit cu adevarat, pentru ca nu mi-e teama de munca®,

A reusit si pentru ca a gasit in ea insasi resursele pentru

a depasi cele mai grele momente, fara sa ceara ajutorul
niminui. ,In al treilea si al patrulea an in America am avut
o depresie, simteam ca undeva pe drum mi-am pierdut
identitatea si nu mai vedeam lumina de la capatul tunelului,
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dar nu-mi permiteam sa ma duc la psiholog®, isi aminteste
ea. ,M-am trezit intr-o dimineata si m-am decis ca asa nu
se mai poate si ca eu sunt singura care poate schimba ceva®.
Atunci a inceput introspectia si, recunoaste cu un zambet,
s-a reinventat de cateva ori de atunci, astfel incat depresia
este de mult de domeniul trecutului.

Dintr-un amestec de dor, curiozitate si ambitie, in 2009
s-a intors pentru opt luni in Romania, la Cluj, dar nu a fost
sa fie. ,Am fost dezamagita ca, in Romania, mi s-a spus ca
CV-ul meu din America e prea inflorit®, isi aminteste ea.
»Asa ca m-am intors la New York si am decis sa-1 dezvolt
mai mult, sa-1 «<infloresc» pana i cad florile“. Acasa este,
acum, oriunde si peste tot, pentru ca prietenii ei sunt toti
cetdteni ai lumii. ,Intr-o vreme aveam un grup format
din doua clujence, o baimareanca, o bucuresteanca si o
craioveanca®, rade ea. ,Ani de zile ne-am intalnit vinerea
in diferite restaurante, pentru a experimenta New York-ul
impreuna, au fost anii nostri de glorie®. Acum, pentru ca
aproape loate au familii si copii, se vad de doua ori pe an in
aceasta formula, dar prietenia a ramas la fel de puternica.

,Nu sunt convinsa ca voi sfarsi in New York*,

imi marturiseste deschis. ,,Sunt o creatura foarte
adaptabila, incerc orice si nu mi-e teama de esec, dar

nu am deocamdata un proiect mai departe de 2015

Imi impartaseste convingerea ferma ¢i a fost un ,,copil
hiperactiv nediagnosticat” si, dincolo de toti oamenii
speciali care au crezut in ea in ultimii 16 ani, de la familia
care a angajat-o ca dadaca panala mentorul ei, Tania
Getzova de la St.Regis, care a crezut in potentialul ei, stie
ca povestea ei americana nu s-ar fi intamplat daca parintii
nu i-ar fi dat permisiunea sa plece de-acasa. ,.Vin dintr-o
familie care m-a protejat excesiv si care m-a invatat sa fiu
cinstita, sa investesc in educatie, si ma descurc singura
si sa fiu demna“. Se bazeaza doar pe ea insasi si nu poate
trai fara liste si planuri care s-o ajute sa-si directioneze
vointa de fier mostenita, dupa cum ea insasi recunoaste,
de la mama ei. Impreund, vointa si perseverenta o fac sa
termine fiecare lista inceputa si sa definitiveze riguros
fiecare proiect si wishlist. ,Intre vointa, determinare si
perseverentd”, crede Octavia, ,,doar Cerul este limita®,



»

Visul romanesc

MADE IN USA

A plecat in America la 22 de anj,

Cu un geamantan plin de ambitii.
Sapte ani mai tarziu, Diana Doroftei
Implementeaza, la New York,
programul pe care l-a creat pentru
Bank of America, iar volumul

el — ,Micuta carte a intelepciunii
romanesti” - este bestseller pe
Amazon. Si totul a inceput... cu o
loterie.

de Diana-Florina Cosmin
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rima mea

amintire

legata

de Diana

se leaga
de o voce calda,
asociata unui numar
de telefon cu prefix
de America, aparut
pe neasteptate pe
ecranul telefonului
meu. ,Buna Diana,
am numarul tau
de la Anastasia
Soare si as vrea sa
colaboram la o carte
despre intelepciunea
romaneasca. Ce
zici?“ Se intampla
cu cinci ani In urma
si, recunosc, inainte
sa ne intalnim fata
in fata, nu stiam la
ce sa ma astept de la
aceasta fata vesela si
efervescenta, care nu
cunostea notiunea de
,Nu se poate*” si care,
in doar cinci minute
de conversatie, imi
impartasise planuri
de viitor cat pentru o
viata. Ne-am intalnit
cateva luni mai
tarziu, la Bucuresti, si
mi-a impartasit chiar
si mai multe planuri,
idei, lucruri pe care
trebuia neaparat
sa le faca, prima
fiind deja-celebra
~micuta carte®.
Americanii printre
care traia deja de
cativa ani auzisera
de personalitati
de origine romana
care au facut lucruri
extraordinare, dar
cu toate astea nu
ar fi putut localiza
Romania pe harta.
Diana isi dorea
din tot sufletul
sa le ofere esenta
spiritului romanesc,
pe intelesul lor. Asta
si un milion de alte
lucruri.




Cinci ani mai tarziu, volumul ei de ,,bun-
simt romanesc traditional®, care reuneste
citatele unor mari personalitati istorice de
origine romana, dar ganduri marunte ale unor
jurnalisti, celebritati si autori contemporani,
s-a vandut in mii de exemplare pe Amazon.
com. In ciuda sigurantei depline pe care
mi-a inspirat-o la intalnire, mi-a recunoscut
ca se inarmase sufleteste pentru criticile si
eventualele carcoteli care aveau sa urmeze.
Daca au fost, au fost putine insa, si n-au contat.
Dupa sapte ani de America, a scapat de cel mai
pagubos element al tiparului de gandire est-
european: nevoia de ale face tuturor pe plac.

,Am Incercat sa nu ma americanizez prea
mult, dar nici sa continui viata cu rigiditatea
mentalitatii romanesti®, imi explica ea
acum. ,Ma vad mereu impartita intre doua
continente, incercand sa cladesc poduri mai
solide intre cele doua culturi De altfel, daca
ar putea ,importa“ in Romania un singur lucru
din societatea americana, acela ar fi ,.I can®, iar
de la noi catre americani ar duce ,,cei sapte ani
de acasa“ si principiile familiei traditionale.
LDisfunctionalitatea familiilor americane a fost
cea mai mare dezamagire pe care am trait-o
aici®, recunoaste ea. ,Lucrul acesta m-a invatat
sa-mi onorez si mai mult familia si sa realizez
cat de norocoasa am fost*,

Inceputul visului ei american a fost in
2007, pe cand era studenta in primul an la
Finante-Banci in Iasi si a decis sa plece pe
durata verii cu ,Work & Travel®. Cele trei
luni petrecute peste Ocean i-au dat aripi si o
incredere fantastica in propriile forte, iar la
Intoarcerea acasa s-a inscris direct la ,Loteria
Vizelor®. ,Fara mari sperante in ipotetica
rezidentd”, recunoaste ea. Un an mai tarziu,
afla ca a castigat loteria si, brusc, avea de ales
intre trei cai total diferite: un job intr-o banca
din Romania, un internship intr-o companie
din Anglia si o rezidenta americana proaspat
castigata, dar care nu-i garanta absolut nimic.
A ales America. ,,Cu un geamantan in mana, am
pornit sa-mi scriu istoria“, rememoreaza ea, cu
rezonanta cinematografica.

Desi isi iubeste actuala viata la New York,
nu cosmetizeaza nimic din greutatile prin care
a trecut. De la dorul mistuitor de casa, pana la
diferenta fundamentala intre America pe care
o descoperise ca turist si cea care tocmai o
accepta ca rezidenta. ,La inceput am simtit ca
singura modalitate prin care ma pot integra si
pot fi acceptata este sa fiu ca ei“ recunoaste ea.
»Asa ca am incercat din rasputeri sa vorbesc,
sa mananc si sa gandesc ca ei“. Sa se comporte
la fel si sa para fireasca in ritmul ametitor
al vietii americane, totul din teama de a nu
ramane in urma, de a nu tine pasul. Si-a dat

seama rapid ca, desi rationamentul ei o facuse
usor integrabila in societatea americana, o
facuse si nespus de nefericita, asa ca s-alecuit
pentru totdeauna de ,mimetism*, ,,Primul an in
America m-a invatat ca e absolut OK cine sunt
si ca eu, fata de 22 de ani din Romania, eram
suficienta proiectelor mele si viitorului meu*.

Primul job din America a fost ca Office
Manager la Leadership Alliance, o firma de
consultanta strategica si manageriala pentru
companii din topurile Forbes si Fortune. Timp
de doi ani, si-a depasit propriile asteptari,
invatand tot mai mult despre afacerile
americane, dar si despre tipologii umane.

Si mai ales despre dificultatile interactiunii
cu barbatii din lumea business-ului si

despre diplomatia necesara depasirii unor
asemenea momente. ,S-a intamplat candva
ca un corporatist cu titlu impresionant sa-mi
ceari expres si vorbeasci cu un BARBAT

care sa-i rezolve problema, chiar daca si eu
puteam face acelasi lucru in cel mai scurt si
productiv timp posibil®, rememoreaza ea. Tot
din dificultati a invatat aproape totul despre
negociere si eficienta, iar urmatorul pas firesc
a fost de Operations Manager, titulatura care
presupunea participarea activa in conferinte
de strategie si leadership pentru primele 100
de companii americane, intalniri cu clienti din
toata lumea, traininguri si bootcamp-uri.

La un moment dat, elaborand rapoartele
de feedback dupa fiecare eveniment, a
observat o tema recurenta: participantii,
investitori financiari, isi doreau sa poata
continua procesul de invatare si dupa ce
plecau de la conferinta. ,Practic, isi doreau
acces la cunostinte oricand si oriunde®,
explica Diana. Inspirata de aceasta concluzie,
s-a inscris la Wharton Business School (din
cadrul Universitatii Pennsylvania), a inceput
sa citeasca zeci de carti si sa puna lucrurile
cap la cap. ,Ceea ce investitorii isi doreau era
o platforma, privata si securizata, de educatie
online, pe care ei sa o poata accesa de oriunde
si oricand*, sintetizeaza ea. Cu incredere si
aplomb, le-a propus ideea celor de la Bank of
America/Merril Lynch, dand practic nastere
jobului sau din prezent, de eLearning Project
Manager.

LAm lucrat un an de zile doar pentru a
primi unda verde de la ei, explica ea. ,Am
lucrat zi si noapte, iar procesul a fost asiduu si
fiindca lucram cu oameni de pe trei continente
— India, America si Europa (Romania) — iar
eu trebuia sa coordonez echipa si sa fiu
sigura ca totul se intampla la timp*, Proiectul
functioneaza cu succes de mai bine de un
an de zile, iar cea mai mare bucurie, dincolo
de satisfactia de a se sti un ,nod de legatura“
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intre o echipa extraordinara de traineri si
sutele de investitori financiari din America,
este sentimentul de a fi reusit in locul in care
viseaza oricine: la New York. Mai mult chiar,

a aflat de curand ca platforma ei a intrat in
primele trei ,Best Business Solutions® aprobate
de catre banca. ,Sincer, si eu ma minunez.
cateodata cum o fata din provincie a reusit sa
ajunga sa faca astfel de lucruri®, recunoaste
ea, cu modestie sincera. ,,Sunt recunoscatoare
in fiecare zi si fiecare succes ma determina

sa pun capul in pamant, sa multumesc, sa
muncesc si sa visez mai sus*,

Cu atat de multe vise implinite, se cere
o lista nou-nouta, mai ales dupa ce Diana
a devenit, oficial, cetatean american, iar
mentorii ei din prezent sunt nume precum
Richard Nelson Bolles, autorul bestseller-
ului ,What Color is Your Parachute?”, si sotia
acestuia. ,Sunt oameni care ma sustin si
cred in mine mai mult decat cred eu uneori,
zambeste ea. Tot New York-ul a invatat-o ca
e perfect in regula sa se reinventeze la fiecare
cativa ani, sa devind exact cine isi doreste si sa
fie nespus de libera.

Tocmai pentru ca invata atat de multe in
fiecare zi, nu exclude ideea intoarcerii in tara
la un moment dat, pentru a-si face o afacere
sau a gestiona un proiect creativ care sa-i
inspire pe tineri. Peste Ocean si-a cristalizat
un grup mic de prieteni buni (plus foarte
multe cunostinte), iar imaginea ei despre
modul in care americanii se raporteaza la
relatii interumane i-a devenit clard in urma
discutiei cu o colega de munca. ,Mi-a explicat
ca europenii sunt ca nucile de cocos, e greu
sa le spargi coaja, dar daca reusesti, interiorul
este aromat si zemos®, rade ea. ,Americanii,
in schimb, sunt ca piersicile: suculente si
gustoase la inceput, dar cand dai de sambure e
foarte greu sa-1 spargi®. Altfel spus, europenii
te accepta greu ca prieten si se deschid in fata
ta dupa multa vreme si multe probe trecute, in
timp ce americanii se imprietenesc usor, dar te
lasa cu greu sa le intri in suflet.

,La final, colega mea m-a intrebat cum am
reusit sa ma transform dintr-o nuca de cocos
intr-o piersica®, isi aminteste Diana. Apoi
zambeste larg: ,Atunci am realizat ca nu m-am
transformat, de fapt, niciodata, doar am invatat
cum sa fac o salata de fructe gustoasa si pe
placul tuturor*.
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Conectoarea

DE LIBERTATI

[ubeste stiintele
exacte, dar face
un masterat

in fotografie

in Atlanta. S-a
incapatanat

Sa cucereasca
Romania, dar
munca el a ajuns
sa fle apreciata
peste Ocean.
Gabriela ITancu
si-a imaginat o
lume care sa-iia
In serios viziunea
Sl a descoperit-o
departe, printre
straini.

de Diana-Florina
Cosmin

»
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Momentele

cele mai
grele din viata
mea au fost cele
in care a trebuit
sa renunt sa mai
sper ca pot sa ma
intorc definitiv
acasa. Nu mi-am
renegat niciodata
identitatea, dar
nici nu am cautat
sa fac astfel incat
fiecare tara prin
care am trecut sa
fie kRomania»...

Gabriela Iancu
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e pare rau, nu va putem angaja fiindca
experienta dumneavoastra nu este
relevanta pentru Romania®, Daca si-ar
transforma vreodata aventura americana
intr-o carte, in mod sigur aceasta ar fi
propozilia cu care Gabriela si-ar incepe povestea. In fond,
totul a pornit de la un sir de usi inchise cu zgomot, unele
chiar trantite de-a dreptul peste sperantele ei de studenta
de 22 de ani, proaspat intoarsa dupa doi ani de studiat
Comunicare Digitala la Strasbourg si respectiv de stagiu la
Ministerul Muncii din Franta. Cu insistenta si tenacitate, a
incercat la vremea respectiva sa-si convinga colegii, profesorii
si potentialii angajatori ca experienta ei internationala nu a
fost nicidecum o vacanta prelungita. Fara folos, insa. ,lesirea
mea peste hotare echivala, pentru ei, cu excursii pentru
placere si nu cu integritate academica®, imi explica ea. ,,Ceea
ce stiau ei era mai bun, mai practic si mai testat decat orice as
fi putut sa descopar eu in experientele mele*.

Fascinata de universul nou-descoperit in Franta, in
special de marketingul informatiei digitale si de platformele
creative, Gabriela se intorsese cu o alta viziune asupra
lucrurilor pe care le studia la scoala, respectiv informatica
economica si comunicare digitala. ,Am inteles acolo
ca orizonturile imi sunt deschise in afara meseriilor
traditionale®, explica ea.

Cu toate astea insa, in tara ei i s-a repetat incontinuu,
cu o insistenta pe care n-o va uita niciodata, ca nu poate
fi angajata fiindca ,nu exista siguranta ca va ramane in
tara”, ,pentru ca nu a mai lucrat in Romania“ sau pentru ca
~experienta din afara nu este nicidecum relevanta”. Reticenta
vadita a celor din jur a aruncat-o in directia diametral opusa,
care s-a dovedit a fi si cea corecta. ,M-au facut sa imbratisez
ideea de a cauta un loc in care tot ceea ce realizasem pana la
acea varsta sa conteze®, explica ea. ,Incapacitatea constanta
a romanilor de a nu ma accepta a fost, insa, foarte dureroasa
pentru mine*,

Un an mai tarziu, la nici o luna dupa ce aplica pentru un
jobin IT, Gabriela era deja in Cehia, angajata la IBM, intr-o
cultura complet noua, cu oameni complet necunoscuti, dar
cu un sentiment de stranie si inexplicabila familiaritate.
»5a fiu singura printre straini mi s-a parut infinit mai usor
decat sa fiu in tara, printre semeni care nu ma pot intelege
Aramas in Cehia patru ani, inainte sa-si ia inima in dinti si
sa aplice, In 2013, la un masterat intr-un domeniu pe care il
redescoperise cu emotie: fotografia.

,Tatdl meu picta si, odata cu trecerea lui in nefiinta,
am simtit un imbold acut sa imi urmez acest vis*, explica
ea. Desi s-a imaginat de mica in postura de artist, ceea ce
singura numeste ,,0 inclinatie pasionala* pentru numere a
determinat-o sa studieze economie si informatica si sa-si
faca un job din gasitul de solutii la probleme care cer rabdare,
organizare si analiza. ,M-am simtit mereu ca un mediator
intre partea tehnica si cea artistica si le-am folosit pe
amandoua, interdisciplinar, la maximum®,

Totusi, odata cu pierderea tatalui ei, si-a amintit ca motto-
ul ei dintotdeauna fusese ca ,,nimic nu se intampla daca nu-ti
permiti sa visezi®, asa ca si-a dat voie sa se imagineze din nou
artistd, chiar si fara a avea vreo pregatire formald in domeniu.
A creat un blog numit ,What Liberty Ate“(whatlibertyate.com),

“
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pentru a-si consemna gandurile legate de libertatea de a fi
asa cum doresti si de curajul de a-ti exprima convingerile
artistice. Cu un portofoliu format din cele mai bune fotografii
de pe blog, obtinute dintr-un proces fotografic intuitiv si
autodidact, a reusit sa obtina o bursa la Savannah College of
Art and Design (SCAD) din Atlanta. I s-a oferit un fellowship
grant pe baza meritelor academice, in valoare de 24.000

de dolari, precum si un grant suplimentar, de inca 10.000

de dolari, oferit studentilor de succes. ,Asa am descoperit
ca sensul pe care 1l dau lumii din jurul meu, prin arta pe
care o creez, este foarte apreciat aici, zambeste Gabriela. A
intrat in legatura cu redactori de la reviste precum Southern
Living, Atlanta Magazine sau cu postul HGTV, oameni care
i-au apreciat viziunea diferita si atipica si au sustinut-o

in demersul ei arlistic. Lumea din imaginatia ei exista cu
adevarat, doar ca nu acasa, cila mii de kilometri distanta,
peste Ocean.

In prezent, ca studenti in al doilea an la SCAD, Gabriela
isi pregateste absolvirea, in paralel cu activitatile de asistent
universitar si ,peer tutor” care ofera asistenta academica
studentilor in toate ariile legate de fotografie si software
creativ. Cand nu e la facultate, lucreaza la proiecte care
abordeaza imaginea fotografica intr-un mod neconventional
si care se inspira, paradoxal, tocmai din cultura traditionala
romaneasca. ,Sunt teme contemporane largi, dar personale,
in care multi se pot regasi®, explica ea. ,Vreau sa dau curaj
celor care se simt descurajali in creatia arlistica, sa creada
in visul lor si sa stie ca exista sprijin si dincolo de puncte de
vedere inchise sau demodate*,

Privind inapoi la toate locurile in care a trait si joburile pe
care le-a avut, Gabriela simte ca conectat cu puncte invizibile
toate experientele de pana acum, astfel incat cararea sa
0 aduca exact in punctul care i se potriveste cel mai bine.
»~Am avut un drum atipic, creat pe masura aspiratiilor
mele®, crede ea. Exact ca in cartile cu jocuri din copilarie,
cand trebuia sa trecem creionul printr-o serie de puncte
numerotate, astfel incat stradania noastra sa transforme o
mare de puncte aleatoare intr-o imagine clara si concreta.

O intrebare staruie, insa: mai poate Romania sa fie ,acasa“?
~Momentele cele mai grele din viata mea au fost cele in care
a trebuit sa renunt sa mai sper ca pot sa ma intorc definitiv
acasa®, recunoaste Gabriela. ,Nu mi-am renegat niciodata
identitatea, insa nici nu am cautat sa fac astfel incat fiecare
tara prin care am trecut sa fie «<Romaniax*,

Un lucru stie sigur: dacd acasa se simtea neinteleasa, in
America a simtit taman contrariul. ,Brusc, nu era o persoana
care sa-mi inteleaga gandurile, perspectiva si trairile artistice,
ci o infinitate de persoane®, isi aminteste ea. ,Am crescut in
primele doua luni cat altii in zece, fiindca Statele Unite au fost
tara in care am auzit de cele mai multe ori «Da, sigur ca se
poate»® Si, indiferent unde ar fi casa adevarata a sufletului ei,
asa ceva nu se uita niciodata.
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Vine dintr-o familie care a luat viata de la capat in America, dupa Revolutia din ‘89, iar
,acasd’ este acum metropola tuturor posibilitatilor, New York. Cu o cariera de succes
in lumea cosmeticelor de lux, Andreea Diaconescu se straduieste sa joace rolul de

ambasador al spiritului romanesc.

de Diana-Florina Cosmin

alata de vinete. Categoric. Daca

ar avea o bagheta magica prin

care sa creeze, instataneu, o

,0aza“ de Romanie In America si

viceversa, Andreea ar ,teleporta®
din tara noastra neaosa salata de vinete. ,As
aduce-o in fiecare colt din America® rade ea,
,si as aduce si spiritul puternic de familie
al romanilor, care reprezinta un exemplu
extraordinar pentru copiii lor®. Copiii romani
cresc cu ideea calegaturile de familie sunt
fundamentale si impenetrabile, un lucru pe
care Andreea il considera sanatos pentru
societate. A avut exemplul mamei ei, care
s-a decis sa paraseasca Romania la doi ani
dupa Revolutie, din dorinta de a le oferi
Andreei (pe atunci in varsta de 12 ani) si
fratelui ei, in varsta de 16 ani, o viata cu
mai multe posibilitati. ,Mama este cea mai
mare inspiratie din viata mea“, recunoaste
Andreea. ,A lasat In urma tot ce cunostea
in Romania, ca sa mearga cu doi copii in
strainatate si sa inceapa de la zero®. A invatat
engleza singura, s-a dus la facultate si si-a
luat masteratul, iar acum 15 ani si-a fondat
propria companie de imobiliare. ,Mama m-a
invatat sa fiu tare, sa stiu cand sa-mi folosesc
inima si cand sa ma lupt®, zambeste ea.

Andreea recunoaste, insa, ca inceputurile

au fost dificile chiar si pentru ea, ca
adolescenta de 12 ani. Avea senzatia stranie
ca nu-si gaseste locul, ca totul este altfel si
ca obiceiuri care pareau absolut normale in
Romania par aici complet ciudate. I-a luat
cateva luni de engleza intensiva si de reajustare
sufleteasca pentru a intelege regulile noii ei
lumi, dar odata insusite, a devenit una de-a
lor. Crescand in spiritul american al muncii
si al antreprenoriatului, a inceput de la 15 ani
sa lucreze dupa ore la biroul de avocatura
din Philadelphia, unde era pe atunci angajata
mama ei. Indosaria acte si indeplinea diferite
sarcini administrative, dar a fost experienta
care a invatat-o cu adevarat valoarea banului.
,Cu primul meu salariu mi-am cumparat o
rochie si a fost rochia mea favorita pentru
multi ani*, zambeste ea. Isi aminteste cum
mergea spre hirou, printre oameni grabiti si
ocupalti, si era fericita ca are la randul ei un
loc spre care sa se grabeasca. ,Mergeam si ma
gandeam la ce anume as vrea sa fac in viata si la

i A

tara®, isi aminteste ea.

Dorindu-si sa lucreze pentru un brand
de moda sau o casa renumita, imediat dupa
absolvirea facultatii de International Business
& Marketing Andreea s-a angajat ca stilist 1a
un concept-store foarte sic de pe 5th Avenue,
fermecatorul ,Henri Bendel® A fost o perioada
in care a interactionat cu clienti din toata
lumea, invatand aproape totul despre arta
prezentarii produselor, dar in acelasi timp a
devenit tot mai interesata de munca din spatele
tejshelei si de activitatea departamentelor de
strategie. ,Atunci am decis ca, orice as face in
viata, vreau sa fiu eu cea care face strategia, sa
fiu creierul din spatele deciziei®, isi aminteste
ea. A schimbat macazul, devenind Marketing &
PR Assistant pentru ,Henri Bendel”, iar dupa
cateva luni, cand a aparutla orizont postul
de Account Executive pentru un brand de
bijuterii numit ,Alex and Ani*, Andreea a fost
pe faza. Noua experienta a adus-o pe radarul
unor branduri de talia retailerului de lux
LNordstrom®, insa, paradoxal, jobul ei de vis
nu i-a adus si satisfactia profesionala pe care o
visase.

A fost nevoie de un nou job, la brandul de
produse cosmetice ,,Bliss®, pentru ca Andreea
sa aiba, in sfarsit, momentul ei de revelatie.
Din prima zi la Bliss, unde s-a ocupat de o linie
de produse pentru ingrijirea tenului, a stiut
ca si-a gasit vocatia. In paralel, a inceput sa
colaboreze la dezvoltarea conceptelor SPA din
cadrul noilor hoteluri ,St.Regis®, iar pasiunea ei
pentru industria frumusetii a devenit o poveste
de dragoste in toata regula.

In CV-ul ei si-au mai fAcut loc, in timp,
experienta de director de marketing al
companiei de produse de ingrijire a parului
Warren-Tricomi, apoi cea de director de
licensing si responsabil de dezvoltarea liniilor
de cosmetice ale celebritatilor, iar momentul
care a schimbat total regulile jocului a venit
odata cu telefonul primit de la Calvin Klein.
Rapid, Andreea s-a trezit responsabila de
Global Marketing pentru faimosul brand cu
o cifra de afaceri de aproape 400 de milioane
de dolari anual, iar cei trei ani petrecuti in
cadrul firmei-mama Coty au reprezentat cea
mai buna scoala de business si marketing. JIn
acea perioada, Calvin Klein a fost prioritatea
numarul unu in cadrul Coty, asa ca toti ochii
erau pe mine®, recunoaste ea. ,Am invatat
sa fiu cool sub presiune, sa lucrez extrem de
repede si sa nu fac rabat de la detalii.
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De cateva luni, Andreea s-a intors la o
iubire mai veche: produsele pentru ingrijirea
tenului, in postura de Global Skincare Manager
al Estée Lauder. Fisa postului ei include totul,
de la analiza pietei si detectarea niselor inca
neexploatate, pana la colaborarea cu echipa de
cercetare si dezvoltare, testarea noilor formule,
crearea ambalajelor produselor si coordonarea
activitatii de PR, publicitate si comunicare
digitala. ,,Este un proces complet, la 360 de
grade, care incepe cu o idee si se termina cu
o lansare*, explica ea. Si, pentru ca Romania
are inca un loc special in sufletul Andreei, o
parte din timpul ei liber merge catre MARA
SOCIETY, o organizatie de binefacere co-
fondata in 2010 alaturi de alte trei romance din
New York, al carei scop este sa sprijine diferite
organizatii caritabile din Romania. Practic,
cele patru prietene organizeaza spectacole si
manifestari culturale romanesti la New York,
promovand cultura romaneasca si apoi donand
sumele incasate.

Daca salata de vinete ar fi darul imaginar al
Andreei pentru patria ei adoptiva, din America
in Romania ar aduce, in contrapartida,
optimismul si convingerea ca poti sa faci
absolut orice vrei, cu conditia sa fii perseverent
si sa-ti pui mintea la contributie. ,Americanii
au in cultura lor convingerea nestirbita ca poti
obtine orice, prin munca sustinuta®, crede ea.
,Ca puterea este In mintea ta“. De aceea si-a si
dorit atat de mult sa ajunga din Philadelphia la
New York, dupa terminarea facultatii, desi nu
1i era foarte clar in minte ce cariera si-ar dori
sa urmeze. Si, chiar daca a avut o perioada in
care s-a simtit debusolata, viata i-a confirmat
ca raspunsurile vin atunci cand ai curajul sa
faci primii pasi in necunoscut. ,Mi-era teama
ca niciodata n-o sa-mi gasesc o cariera de care
sa ma indragostesc, iar cand colegele mele
erau promovate, eu ma simteam pierduta, ca
si cum as fi ratat ultimul tren®, isi aminteste
ea. ,M-am simtit frustrata, dar n-am vrut sa
renunt pana cand nu-mi gasesc jobul dorit si
l-am gasit pana la urmal“. Apoi zambeste, cu
siguranta de sine a omului ajuns, in sfarsit, in
locul care i se potriveste cel mai bine: ,,Cand iti
place cu adevarat ceea ce faci, nici nu se simte
ca muncesti®.
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Mic tratat despre

LEGILE VIETII

A studiat
arhitectura

la Bucurest,

dar a agjuns sa
tina prelegeri

la congresele
Internationale
de Feng-Shui
din Singapore,
Australia si
Shanghai. Cum a
ajuns o romanca
sa ilnoveze

intr-o straveche
stiinta rezervata
orientalilor?

de Diana-Florina
Cosmin
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ignona, cu ochi mari si un
zambet imens, Cristina Groza
pare, la prima vedere, deosebit
de fragila si de sensibila,
avand ceva din delicatetea
de portelan a asiaticelor. E un lucru care,
Imi marturiseste razand, a ajutat-o putin in
momentul in care a intrat pentru prima data
in universul Feng-Shui, pentru ca trasaturile
ei par sa aiba, nativ, un strop din misterul
fizionomiilor orientale.

Aventura ei asiatica a inceput, insa, cu zece
ani in urma, cand ideea optimizarii spatiului
dupa principii clare de analiza matematica si
calcul i-a trezit curiozitatea tinerei absolvente
de arhitectura. A fost fascinata sa descopere
ca o denumire care la acea vreme le parea
romanilor exotica si ezolerica deopotriva —
LFeng-Shui“ - se bazeaza, de fapt, pe enorm
de multe reguli matematice, verificate si
transmise din generatie in generatie de mii
de ani. Convinsa ca stiintele orientale ale
armonizarii spatiului se imbina perfect cu
pasiunea ei pentru arhitectura, Cristina a
investit mii de euro in cursuri de perfectionare
si calatorii in Singapore, Hong Kong si
Thailanda, pentru a obtine un atestat din
partea Asociatiei Internationale de Feng-Shui.

Dupa zeci de cursuri, dar si proiecte Feng-
Shui semnate in toata lumea, din Ungaria,
Spania si Austria pana in Australia si Singapore,
la varsta de 33 de ani (in prezent are 36),
romanca a devenit cel mai tanar maestru Feng-
Shui din lume. De atunci incoace, face naveta
intre Bucuresti si...toate colturile Asiei, unde
participa la congrese internationale alaturi de
marii specialisti Feng-Shui. ,,Dincolo de rolul
meu de specialist, ma bucur ca sunt, indirect,
si un ambasador al tarii mele®, recunoaste
Cristina. Faptul ca un arhitect dintr-o tara
fara nicio traditie privind aceasta stiinta tine
prelegeri de Feng-Shui cot la cot cu Mari
Maestri de renume, precum Raymond Lo,
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Tan Khoon Yong sau Vincent Koh, reprezinta
dovada clara ca pasiunea investita in studiu si
perfectionare continua da roade, indiferent de
circumstante sau bariere geografice.

De tot atata timp, Cristina tine si cursuri
de formare in Feng-Shui si Astrologie Chineza,
imaginea acestor stiinte schimbandu-se
radical in ultimii ani in constiinta romanilor.
Daca prin 2005 se straduia sa le explice
oamenilor ca ,Feng-Shui“ nu este ceva
facutla intamplare, pe intuitie, fler sau
perceptii de energii si aure, ci rezultatul
unor complicate rationamente matematice,
personalizate pe fiecare spatiu in parte, In
prezent receptivitatea a crescut, ca si interesul
oamenilor. Din lucrul cu proprii ei cursanti,
Cristina a venit si cu o idee ambitioasa, care
i-a surprins chiar si pe profesorii ei din Asia.
Momentan, este primul si singurul maestru de
Feng-Shui din lume care a initiat programe de
pregatire in Feng-Shui pentru adolescenti, cel
mai tanar ,student” avand varsta de noua ani
in momentul participarii la cursuri.

.Nu e vorba doar de a pregati viitori
specialisti in domeniu®, explica ea, ,ci de a-i
invata pe tineri sa se ghideze mai cu folos in
viata si sa fie constienti din timp de potentialul
din ei si din tot ceea ce 1i inconjoara“, Pana
la finalul acestui an, Cristina urmeaza sa
lanseze si prima ei carte, cel mai probabil la
Congresul International de Feng-Shui din
Shanghai, in paralel cu prelegeri, cursuri si
proiectele de Feng-Shui pe care le semneaza
atat in Romania, cat si in alte parti ale lumii.
Mediul de business se deschide si el tot mai
mult catre aceasta stiinta, iar dintre proiectele
semnate alaturi de Maestrul Raymond Lo, in
Singapore, Thailanda sau China, majoritatea
a avut drept clienti corporatii sau lanturi
de magazine. Printre marii adepti ai Feng-
Shui-ului se numara insa, de ani de zile,
oameni de business precum Steve Wynn, care
a construit celebrul Hotel Bellagio din Las



Vegas dupa principii Feng-Shui, sau Donald
Trump, cu al sdu Trump Tower de pe 5th
Avenue, compartimentat dupa specificatiile
consultantului sau Feng-Shui.

Desi ideea de Feng-Shui m-a intrigat
dintotdeauna, recunosc ca am avut, o vreme,
micile mele dubii pe aceasta tema, dileme
firesti care apar in momentul in care ne aflam
in fata unui domeniu complet necunoscut.

(Ca si in cazul Cristinei insa, descoperirea
matematicii din spate mi-a relaxat
preconceptiile si m-a facut sa incerc sa inteleg
mai bine mecanismele din culise. De aceea mi
s-a parut cu atat mai relevant sa am ocazia sa
dialoghez si cu Mark Tan, fiul Marelui Maestru
Tan Khoon Yong, unul dintre specialistii Feng-
Shui cu care Cristina lucreaza de ani de zile in
Singapore.

La intrebarea mea, legata de prima
impresie pe care i-alasat-o o tanara romanca
dornica sa performeze in Feng-Shui, Mark
mi-a raspuns cu un zambet aproape la fel de
larg ca al Cristinei. ,Trebuie sa recunosc ca
interesul Cristinei in Feng-Shui a fost ceea ce
m-a intrigat de la inceput si continua sa ma
intrige®, recunoaste el, ,dar cred ca succesul ei
este bine-meritat, ca al tuturor oamenilor care
fac eforturi si investesc timp si energie sa fie
tot mai buni la ceea ce fac®.

Aceasta perfectionare continua, ca si
rabdarea de a intelege si studia cu adevarat,
pana in cele mai mici detalii, orice lucru care
te intereseaza, sta de altfel 1a baza stiintelor
orientale. ,Feng-Shui este un concept asiatic
bazat eminamente pe ciclicitate®, explica Mark,
Lpentru ca absolut totul, de la natura pana la
factori economici si politici, urmeaza o miscare
ciclica®. Daca Soarele rasare si apune de la
inceputul vremurilor, iar sezoanele se succed
in aceeasi secventa pentru eternitate, si viata
are ciclurile ei, al caror studiu este aprofundat
si perfectionat in Asia de milenii intregi. ,Rolul
acestor stiinte este sa ne ajute sa intelegem
care este ciclul vietii in care ne aflam in fiecare
moment si, in consecinta, sa ne pregatim mai
bine pentru lucrurile care ni se intampla‘,
crede el. ,Cand intelegi foarte bine aceste
principii, esti capabil sa le folosesti in favoarea
ta in fiecare moment, iar Cristina se pricepe de
minune la acest lucru®,
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